
新庄集乡党委书记伍洪亮抓基层党建“四个清单”

成绩清单 问题清单

任务清单 责任清单

具体内容 推进措施 责任人 完成时限

    一是坚持党建引领，选准攻坚“领头雁”

。扎实推进“三大三强”行动和“两个带头人

”工程，培育党组织致富带头人14人，农村致
富带头人76人，实现了空壳村清零目标，16个

行政村集体经济均超过5万元，其中5-10万元7

个，10-15万元的2个，15万元以上7个。二是

培育特色产业，夯实了脱贫“增收基”。发展
特色产业1.2万亩，初步形成以葡萄、枸杞、

黄花菜、紫花苜蓿、富士苹果等为主的特色优

势产业7.31万亩以上，解决了过去单靠种植玉

米导致灌溉用水紧张难题.全乡贫困发生率从
2014年的38.9%下降至0.96%，顺利通过自治区

第三方评估验收。三是从严整治共产党员信教

问题，组织各党支部开展“坚定理想信念、做

合格党员”“如何做坚定的马克思主义无神论
者”等专题讨论3次，6个软弱涣散党组织全部

整改销号。四是着力加强队伍建设，不断提升

党组织战斗力。严格落实发展党员政治审查制

度，发展党员16名，转为正式党员13名。调整
2名不胜任、不作为的村干部和8名违纪村干部

。完成6个村的村委会补选工作，培养村级后

备力量48名。五是“不忘初心、牢记使命”主

题教育成效显著。先后开展革命传统教育18次
、形势政策教育17次、先进典型教育19次、警

示教育18次。组织开展了“党员带头添新绿，

植树造林做先锋”“重走移民路，坚守为民情

”“守初心、担使命、奋力助脱贫”等主题党
日活动；形成调研报告14份，解决了白墩村苹

果滞销、完成了13个村供暖改造和改厕等。

抓党员学习
教育还不够

坚持以习近平新时

代中国特色社会主

义思想为指导，深

入学习贯彻党的十
九届四中全会精

神，全面加强党员

学习教育，提升党

员素养。

1、坚持和完善“不忘初心、牢记使命”主题教育形成的良好学风，带头认

真学习领会习近平新时代中国特色社会主义思想，引导广大党员、干部把
增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”落实到行动上

来。2、坚持乡党委中心组理论学习制度，将周二例会集中学习与自学相结

合，不断强化意识形态。3、坚持“三会一课”、主题党日、民主集中制等

制度，不断提高党员党性修养，激发党员干部群众干事创业的积极性。4、
突出党员分类学，针对外出务工等流动党员，各村建立微信群、QQ群，让

流动党员随时随地学；针对老党员和行动不便的党员，采取上门送学；利

用远程教育平台、出彩新庄集微信公众号等开放性教育平台，进一步丰富

学习形式。5、加大党员培训力度，发挥党员先锋模范作用。针对产业发展
、增收致富、基础建设等实际问题，坚持按需施教，“缺什么补什么”。

伍洪亮

2020年12月

党建工作覆

盖面拓展不
够有力

推进“党建+”工

作模式，扎实开展

“三大三强”行
动，深化拓展“两

个带头人”工程。

1、加强农村党组织建设，推进“党建+”工作模式，全力巩固脱贫成效，

进一步提升脱贫质量。2、全面实施乡村振兴，大力推进“一城三园五村五

基地”创建。3、发挥“两个带头人”作用，加大培训力度，4、深入推进

“三大三强”行动和“两个带头人”工程，培育党员致富先锋户打造2个基
层党建示范点，提升党员群众致富能力，使村党组织强起来、党员干部动

起来、带动村民富起来。5、发展壮大后备力量，用好村级事务管理公益性

岗位人员，深度融合“两个带头人”的转化，培育后备力量。

2020年12月
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基层干部队

伍建设需进
一步加强

加强对乡村两级干
部的管理，提高村

党支部书记对抓党

建工作的认识程

度，强化党建责任
意识，增强业务能

力，提高“三会一

课”“主题党日”

质量，规范党建一
本通记录。

1、作为“第一责任人”，定期召开基层党建、意识形态、脱贫攻坚、扫黑

除恶专题会议，听取汇报，研究“三重一大”，落实“党委书记亲自抓，

分管领导具体抓，班子成员分工抓”工作格局，严格党内组织生活。2、加

大对各党支部党建工作指导，规范党建“一本通”记录，提高农村党建工
作质量。3、完善村党支部书记党建述职评议制度，增强村党支部书记的责

任感，不断提升农村党建工作质量。4、坚持因村施策，一村一策，完成2

个软弱涣散党组织整顿工作。

伍洪亮

2020年12月

党建与各项
工作融合还

不够

坚持稳中求进工作

总基调，以党建引

领，抓好全乡各项

工作再上新台阶。

1、结合全乡实际，结合第二批主题教育，以全面打赢脱贫攻坚、全面实施

乡村振兴、全面推进民生工程，三个“全面”为战略重点持续提升主题教
育成效。2、把党建与产业结构、社会管理、乡村振兴、扫黑除恶相结合，

充分发挥党组织作用，共同寻求富民强村新路子。3、强化党管武装重要责

任，真抓实干，努力开创我乡党管武装工作新局面。4、强化党风廉政建

设，强化权力运行监督检查，严肃查处基层“微腐败”，在全乡范围内形
成不敢腐、不能腐、不想腐的工作氛围。5、大力改善民生事业，不断提升

群众获得感、幸福感。

2020年12月


