
2022 年红寺堡区应急管理局本级项目绩效
自评报告

一、基本概况

（一）项目单位基本情况

应急管理局是正科级行政单位,下属单位有应急管理保障中

心，共核定编制 11 人,实有在职人员 27 人。

1、项目的基本性质、用途和主要内容、涉及范围。

2022 年项目资金主要来源于财政拨款以及中央补助资金,

年决算支出 91.2896 万元。主要是用于购买第三方机构服务安全

生产工作专项资金(专家指导评审、专业人员劳务费、非煤矿山、

地质灾害等项目勘测费)、政府八项工作职能专项资金(地质灾害、

防灾减灾、森林防火、防汛抗旱、消防救援等专项资金)、创建

示范社区、安全生产专项资金及制作安全生产宣传品。

(二)项目绩效目标

1、项目绩效总目标和阶段性目标

2022 年攻目绩效总目标:1 协调各职能部门安全生产工作:2

协调各乡镇安全生产工作;3,督促落实安全生产法;4、有效指导

提升全区应急能力。

2、预期主要的生态、社会和经济效

2022年预期主要的生态效益是确保生命财产安全,社会效益

是安全意识是否得到增强。经安全生产平稳,减少经済损失。



（三）绩效评价工作情况

结合应急工作实际,按照“全面考核、重点考核工作实际”

的要求,将绩效管理考核目标纳入应急工作重点:一、应急管理工

作,指导全县各乡镇及各部门应对突发事件和综合防灾减灾救灾

工作;二、组织好我区安全生产大检等项目计划完成时间为 2022

年年底。

二、绩效目标及其设立依据和调整情况

根据《吴忠市红寺堡区人民政府关于印发〈红寺堡区全面

实施预算绩效管理实施方案〉的通知》（红政办发〔2019〕96

号）和《红寺堡区财政局关于批复 2022 年部门预算的函》文件

要求设立，项目为调整。

三、管理措施及组织实施情况

根据绩效评价的要求,我局首先成立了自评工作领导小组,

对照自评方案进行研究和部署,党委成员、局各队室全程参与,

按照自评方案的要求,对照各实施项目的内容逐条逐项自评。在

自评过程中发现问题,查找原因,及时纠正偏差,为下一步工作夯

实基础,所有资金使用都能做到公开、公平、公正,随时接受上级

验收和人民的监督。确保国有资产安全有效地使用,资金合法合

规的安全运行,提高资金的使用效益,促进应急管理事业的发展。

四、总结分析绩效目标完成情况；

(一)项目决策情况。为加强区域安全生产、防灾减灾科学规

范管理,合理推进区域安全生产、防灾减灾保障工作,根据区域运



行实际,申报此项目。

(二)项目过程情况。前期准备,组织实施,分析评价

(三)项目产出情况。预算资金执行率 100%,绩效目标全部实

现。

(四)项目效益情况。通过项目实施,提升灾害预警水平,降低

灾害帯来的损失。

五、说明未完成绩效目标及其原因；

该项目已完成。

六、下一步改进工作的意见及建议。

无

七、附件

红寺堡区应急管理局本级项目支出绩效自评表


