
部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 聘用退役军人（安置人员）

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 34.1

年度总体绩效目标 安置要求及时支付

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 人数 2

12-质量指标 保质保量及时支付 100%

13-时效指标 及时支付 100%

14-成本指标 项目成本 34.1万

2-效益指标

21-经济效益 解决退役士兵就业问题，保障退役军人合法权益 有效提升

22-社会效益 鼓励高素质青年参军入伍 有效提升

23-生态效益 无 无

24-可持续影响 促进社会和谐 有效提升

3-满意度指标 31-服务对象满意度 工作人员满意度 96%

部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 退役军人事务服务项目资金

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 17

年度总体绩效目标 为保障2025年退役军人服务保障工作正常运行

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 服务中心数量 1

12-质量指标 保质保量及时支付 100%

13-时效指标 及时支付 100%

14-成本指标 项目成本 17万

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 保障退役军人工作正常运行，鼓励高素质青年参军入伍 有效提升

23-生态效益 无 无

24-可持续影响 保障退役军人工作正常运行，鼓励高素质青年参军入伍，保障退役军人合法权益 有效提升

3-满意度指标 31-服务对象满意度 退役军人满意度 93%

部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 双拥优抚工作经费及重点优抚对象医疗补助经费

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 8

年度总体绩效目标 确保双拥创建活动健康发展

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 项目数 1

12-质量指标 保质保量及时支付 100%

13-时效指标 及时支付 100%

14-成本指标 项目成本 8万

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 提高双拥优抚工作效率，提高退役军人幸福感 有效提升

23-生态效益 无 无

24-可持续影响 提高双拥优抚工作效率，提高退役军人幸福感 有效提升

3-满意度指标 31-服务对象满意度 退役军人满意度 92%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 现役军人家属优待金

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 352

年度总体绩效目标 保障2025年家属优待金有序发放

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 发放人数 150人的标准

12-质量指标 保质保量及时支付 100%

13-时效指标 及时支付 100%

14-成本指标 项目成本 352万

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 改善义务兵家属生活情况 有效提升

23-生态效益 促进义务兵家庭和谐，社会效果显著 有效提升

24-可持续影响 无 无

3-满意度指标 31-服务对象满意度 义务兵家属满意度 95%

部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 一次性自主就业经济补助

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 33.8

年度总体绩效目标 保障2025年一次自主就业经济补助有序发放

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 人数 80

12-质量指标 保质保量及时支付 100%

13-时效指标 及时支付 100%

14-成本指标 项目标准 4216

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 激励适龄青年应征入伍 有效提升

23-生态效益 确保征兵工作顺利进行 有效提升

24-可持续影响 无 无

3-满意度指标 31-服务对象满意度 现役军人满意度 96%

部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 待安置期间生活补助及社保

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 11.4

年度总体绩效目标 确保安置退役军人生活质量及社保连续性

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 人数 5

12-质量指标 保质保量及时支付 100%

13-时效指标 及时支付 100%

14-成本指标 发放标准 1900

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 提高待安置期间退役士兵生活质量 有效提升

23-生态效益 无 无



2-效益指标

24-可持续影响 提高待安置期间退役士兵生活质量 ,鼓励高素质青年应征入伍 有效提升

3-满意度指标 31-服务对象满意度 退役军人满意度 93%

部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 就业创业资金

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 8

年度总体绩效目标 保障退役军人就业创业工作有序开展 ，促进退役军人就业率提升

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 退役人数 24

12-质量指标 保质保量及时支付 100%

13-时效指标 及时支付 100%

14-成本指标 项目成本 8万

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 促进退役军人就业率，保障退役军人合法权益 有效提升

23-生态效益 无 无

24-可持续影响 促进退役军人就业率，保障退役军人合法权益 有效提升

3-满意度指标 31-服务对象满意度 退役军人满意度 94%

部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 春节、八一慰问金

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 70

年度总体绩效目标 保障2025年春节慰问及八一慰问工作正常有序开展

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 发放部队 3

12-质量指标 保质保量及时支付 100%

13-时效指标 及时支付 100%

14-成本指标 项目成本 70万

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 改善各慰问对象的生活情况 有效改善

23-生态效益 无 无

24-可持续影响 增加人民幸福感获得感 有效提升

3-满意度指标 31-服务对象满意度 慰问对象满意度 96%

部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 自主择业干部房补

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 3

年度总体绩效目标 保障3名自主择业干部房补正常有序的发放

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 人数 3

12-质量指标 保质保量及时支付 100%

13-时效指标 及时支付 100%

14-成本指标 项目成本 3万

2-效益指标

21-经济效益 无 无



2-效益指标
22-社会效益 保障退役军人合法权益 有效提升

23-生态效益 无 无

24-可持续影响 保障退役军人合法权益，促进退役军人幸福感 有效提升

3-满意度指标 31-服务对象满意度 干部满意度 95%

部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 优抚对象补助经费预算

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 355.3

年度总体绩效目标 为保障优抚对象生活补助正常发放，确保优抚对象生活质量提高

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 享受人数 724

12-质量指标 经费足额拨付率 100%

13-时效指标 标准按规定执行率 100%

14-成本指标 补助金额 335.3万

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 优抚对象生活情况 有效提升

23-生态效益 无 无

24-可持续影响 无 无

3-满意度指标 31-服务对象满意度 优抚对象满意度 98%

部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 优抚对象医疗保障经费

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 4.8

年度总体绩效目标 确保优抚对象生病住院正常报销

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 优抚对象人数 724

12-质量指标 经费足额拨付率 100%

13-时效指标 及时支付 100%

14-成本指标 拨付金额 48000

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 医疗难问题改善 有效提升

23-生态效益 医疗难问题改善 有效提升

24-可持续影响 无 无

3-满意度指标 31-服务对象满意度 优抚对象满意度 95%

部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 重点优抚对象补助

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 48.630232

年度总体绩效目标 确保优抚对象生活补助正常发放

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 项目数 1

12-质量指标 保质保量及时支付 100%

13-时效指标 及时支付 100%



1-产出指标

14-成本指标 项目成本 5.3万

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 保障优抚对象生活情况 有效提升

23-生态效益 保障优抚对象生活情况 有效提升

24-可持续影响 无 无

3-满意度指标 31-服务对象满意度 优抚对象满意度 98%

部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 退役军人服务中心(站)创建资金

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 24.4774

年度总体绩效目标 确保服务中心（站）工作正常运行

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 项目数 1

12-质量指标 保质保量及时支付 100%

13-时效指标 及时支付 100%

14-成本指标 项目成本 244400

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 确保服务中心（站）工作正常运行 有效改善

23-生态效益 确保服务中心（站）工作正常运行 有效改善

24-可持续影响 无 无

3-满意度指标 31-服务对象满意度 工作人员满意度 95%

部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 就业创业资金

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 17.627

年度总体绩效目标 确保退役军人技能培训补助及时发放 ，及时适应在社会的生活

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 项目数 1

12-质量指标 保质保量及时支付 100%

13-时效指标 及时支付 100%

14-成本指标 项目成本 176270

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 保障退役士兵技能提升 有效改善

23-生态效益 保障退役士兵技能提升 有效改善

24-可持续影响 无 无

3-满意度指标 31-服务对象满意度 退役士兵满意度 95%

部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 现役军人家属优待金

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 90.5

年度总体绩效目标 确保义务兵家属生活条件有效改善

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 项目数 1



1-产出指标
12-质量指标 保质保量及时支付 100%

13-时效指标 及时支付 100%

14-成本指标 项目成本 905000

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 确保义务兵家属生活条件有效改善 有效改善

23-生态效益 确保义务兵家属生活条件有效改善 有效改善

24-可持续影响 无 无

3-满意度指标 31-服务对象满意度 义务兵家属满意度 95%

部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 优抚对象医疗保障经费

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 0.831609

年度总体绩效目标 改善优抚对象医疗条件

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 项目数 1

12-质量指标 保质保量及时支付 100%

13-时效指标 及时支付 100%

14-成本指标 项目成本 6317

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 改善优抚对象医疗条件 有效改善

23-生态效益 改善优抚对象医疗条件 有效改善

24-可持续影响 无 无

3-满意度指标 31-服务对象满意度 优抚对象满意度 95%

部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 一次性经济补助

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 0.0248

年度总体绩效目标 确保退役士兵一次性经济补助正常发放

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 项目数 1

12-质量指标 保质保量及时支付 100%

13-时效指标 及时支付 100%

14-成本指标 项目成本 248

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 提高退役士兵生活质量 有效提高

23-生态效益 提高退役士兵生活质量 有效提高

24-可持续影响 无 无

3-满意度指标 31-服务对象满意度 退役士兵满意度 96%

部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 聘用退役军人（安置人员）

主管部门 309-吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 309001-吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 06-社保股 项目年度金额 34.1

年度总体绩效目标 安置要求及时支付



一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 人数 2

12-质量指标 保质保量及时支付 100%

13-时效指标 及时支付 100%

14-成本指标 项目成本 34.1万

2-效益指标

21-经济效益 解决退役士兵就业问题，保障退役军人合法权益 有效提升

22-社会效益 鼓励高素质青年参军入伍 有效提升

23-生态效益 无 无

24-可持续影响 促进社会和谐 有效提升

3-满意度指标 31-服务对象满意度 工作人员满意度 96%


